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1 Johdanto

Tama ohje on suunnattu niille henkil6ille, jotka ohjaavat opinnaytteen tekijoita ja/tai arvioivat tarjottuja
opinnaytteiden aiheita ja jotka ovat vastuussa lupahakemuksen kasittelysta ja tydn asianmukaisesta
suorittamisesta. Ohjeessa kaydaan lapi ns. ei-tutkimuksellisten ammattikorkeakoulu- ja yliopistotasoisten
opinnaytetdiden ja opintoihin liittyvien erikoistumis- ja kehittamistdiden tekemiseen liittyvat kaytanteet.
Mikali kyseessa on tutkimuksellinen tyd, joka kohdistuu potilaisiin tai asiakkaisiin ja jota varten tarvitaan
tietolupa tai eettisen toimikunnan lausunto, ota yhteys tutkimuskoordinaattoriin.

Oppilaitosten omat ohjeet vastaavat tyon kaytannon tekemiseen liittyviin kysymyksiin koskien esimerkiksi

tutkimusmenetelmia, tietosuojaa, opinnaytetydn rakennetta tai opinnaytetydsuunnitelman laatimista.
Onhjaa opiskelija lukemaan ne huolella.

\ Opinnayte- ja tutkimusluvan hakeminen Paijat-Hameen hyvinvointialueella

Opinnidytetyd
Esim. AMEK- ja YAMK-opinnaytetyd,
kandidaatintutkielma, pro gradu -tutkielma

Kohdistuu henkildstdon tai
toimintaan, | Opinndytelupa
Yhteyshenkild hyvinvointialueelta

Kohdistuu potilaisiin tai asiakkaisiin, l | . |
hyvinvointialue tilaajana Tutkimuslupa

Kirjallisuuskatsaus tai teoreettinen opinniytetyd | —l Padsdintoisesti ei tutkimus- tai opinndytelupaa (ks. ohjeen kohta 4.3) |

Toiminnan kehittdmiseen liittyvd muu selvitys Ei tutkimus- tai opinndytelupaa
Tuloksia ei julkaista eika niistd tehdd opinnaytetta — kokemustiedon kerdg@misen ohje oman toiminnan kehittdmiseksi
esim. toimintaohje https://phhyky.ims.fi/spring/share/document/16627 /fi

Tieteellinen tutkimus
Jarjestelmallinen ja objektiivinen prosessi. | T -
) utkimuslupa
Tuloksista julkaistaan tieteellinen artikkeli p
Esim. lddke- / laitetutkimukset

Muu tutkimus
Erilaisia analyysejd ym., jotka eivat noudata
tiukkoja tieteellisia menetelmia tai standardeja. —l Tutkimuslupa |
Tulokset julkaistaan hyvinvointialueen ulkopuolella
Esim. Kohdennettu hyvinvointikysely

ARTER® IMS | Pgijit-Hémeen hyvinvointialue

Yleistd neuvontaa liittyen opinndytetdihin antaa informaatikko kirjasto@paijatha.fi

Tutkimuslupaa edellyttavissa asioissa (ks. ylla) yhteys tutkimuskoordinaattoriin marjo.soini@paijatha.fi
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2 Yleista

Paijat-Hameen hyvinvointialueella opinndytetyot seka opintoihin liittyvat tutkielmat, erikoistumis- ja
kehittamistyot (jatkossa kaytetdan sanaa opinnayte) tulee ensisijaisesti kohdentaa hyvinvointialueen
toimintaan tai prosesseihin ja ne lahtevat aina organisaation tarpeista. Yksikkoon, tulosyksikkddn tai
tulosalueeseen kohdistuvasta opinnaytteen, tai sen osan toteutuksesta tulee olla sovittu organisaation
edustajan, esimerkiksi yksikoiden esihenkildiden kanssa. Opinnaytteelle nimetaan yksikosta
organisaation vastuuhenkild. Vastuuhenkildon roolista enemman luvussa 6.

3 Opinnaytteen aihe

Opinnaytteet perustuvat aina hyvinvointialueella havaittuihin tietotarpeisiin. Aihe-ehdotuksia voidaan
ottaa vastaan opiskelijalta tai ohjata opiskelija etsimaan aihetta aihepankista (julkaistaan myéhemmin).
Hyvinvointialueen henkildstd voi ilmoittaa tekijaa vailla olevia aiheita taalla.

Mikali opinnaytteen tekijalla on tydésuhde hyvinvointialueella, aiheen toteuttamisesta sovitaan oman
[&hiesihenkildn kanssa.

Informaatikko etsii ja kokoaa tarvittaessa omassa organisaatioissa tehtyja, muita halutusta aiheesta
laadittuja opinnaytteita, jotta aihetta voidaan muokata uutta tietoa tarjoavaksi.

4 Lupakaytannot

Kaikki hyvinvointialueella tehtavat opinnaytteet tarvitsevat luvan. Myés oma henkilosto tayttaa
lupahakemuksen. Lupaa voidaan anoa, kun suunnitelma on hyvaksytty oppilaitoksessa ja ohjaava
opettaja on allekirjoittanut hakemuksen.

Yksittaisiin, opintoihin liittyviin kurssitehtaviin/-suorituksiin ei tarvitse hakea lupaa eivatka ne saa
kohdistua asiakkaisiin eivatka ulottua useammalle toimialalle. Naihin riittda hallinnollisena lupana
kohdeyksikon esihenkilon tai hanen esihenkildnsa suullinen lupa.

Pelkat kirjallisuuskatsaukset eivat paasaantdisesti ole luvanvaraisia. Kirjallisuuskatsauksen ollessa osa
laajempaa tutkimusta, sita kasitelladn yhtena kokonaisuutena ja lupa haetaan koko opinnaytetta
tekevalle ryhmalle. Jos aihe kirjallisuuskatsaukseen tulee henkildstdlta, on mahdollista tarkistaa
informaatikolta, onko aiheesta tehty riittavasti tutkimusta katsauksen laatimista varten. Tilaajalla ei ole
velvollisuutta ohjata kirjallisuuskatsausta.

Ammattikorkeakoulujen alemmat opinnaytety6t tai yliopistojen kandidaatintutkielmat eivat yleensa tayta
tieteellisen tutkimuksen kriteereita ja sen vuoksi naita opinnaytteita ei voi toteuttaa asiakas- ja
potilasaineistoilla eika sellaista vaativiin opinnaytteisiin voi myéntaa lupaa. Opinnayte voi perustellusta
syysta kohdistua henkildkuntaan.

Joissakin harvoissa tilanteissa saatetaan tarvita erillinen yhteistydsopimus oppilaitoksen tai
organisaation puolelta esimerkiksi immateriaalioikeuksista sopimisen vuoksi. Talldin on huomioitava, etta
yhteistydsopimus ei korvaa opinnaytelupaa.
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5 Luvan myoéntaminen

Yleensa luvan myontaa kohteen tulosaluejohtaja ja hoitoty6ta koskeviin opinnaytteisiin tulosalueen
hoitotydn johtaja. Kun kyseessa on useammalle saman toimialan tulosalueelle kohdistuva opinnayte,
luvan mydntaa toimialajohtaja. Useammalle keskussairaalan tulosalueelle kohdistuvaan hoitotyon
opinnaytetyohdn luvan mydntaa hallintoylihoitaja. Useammalle toimialalle kohdistuvaan opinnaytteeseen
luvan mydntaa hyvinvointialuejohtaja.

Rekisteritutkimuslupa salassa pidettaviin potilas- ja asiakasrekisteritietoihin voidaan viranomaisluvalla
myontaa vain tieteelliseen tutkimustarkoitukseen, tilastointiin tai viranomaisen suunnittelu- tai
selvitysty6hon. (Laki sosiaali- ja terveydenhuollon asiakastietojen kasittelystd) My6s muulta potilaisiin tai
asiakkaisiin kohdistuvalta tutkimukselta edellytetdan hyvinvointialueella tieteellisten kriteerien
tayttymista. Tasta syysta tutkimuslupia hyvinvointialueen potilaisiin tai asiakkaisiin kohdistuviin
opinnaytteisiin (yamk, pro gradu) voidaan myéntaa vain hyvin perustelluissa tapauksissa ja tyolla on
talldin oltava hyvinvointialueen toimeksianto. Luvan myodntajana toimii tassa tapauksessa
rekisteriasioista vastaava toimialajohtaja.

5.1 Hakemuksen kasittely

Opiskelija lahettaa allekirjoitetun hakemuksen liitteineen sahkoisesti osoitteeseen kirlaamo@paijatha.fi
Kirjaamo ohjaa hakemuksen kohteena olevan tulosalueen sihteerille. Hakemus voidaan ottaa
kasittelyyn, jos kaikki vaaditut kohdat on taytetty ja hakemus sisaltaa tarvittavat liitteet.
Vahimmaisvaatimuksena hakemukseen tulee liittda oppilaitoksen ohjeiden mukaan laadittu
opinnaytesuunnitelma ja tietosuojailmoitus/-seloste, mikali opiskelija missaan vaiheessa kasittelee
minkaanlaisia henkilbtietoja. Mikali opiskelija ei ole hyvinvointialueen henkilékuntaa, hanen taytyy
allekirjoittaa tietoturvasitoumus. Lupa mydnnetaan tai evatdan viranhaltijapaatoksella Tweb-
asianhallintajarjestelmassa.

Luvan myoéntamisen jalkeen osallistuvat tahot sitoutuvat opinnaytteeseen ja sen toteuttamisen ehtoihin.
Opinnaytteen suunnitelmaa ei voi muokata luvan saamisen jalkeen. Mikali suunnitelmaa muokataan
merkittavasti, esim. aikataulu muuttuu huomattavasti, tulee lupaa hakea uudelleen ja asiasta tehdaan
korvaava viranhaltijapaatos.

6 Vastuuhenkilon rooli

Vastuuhenkild varmistaa, etta opinnayte toteutetaan organisaation ohjeiden mukaisesti, koordinoi
kaytannon toteutusta seka tarkistaa tyon sisallon ennen sen julkaisua. Vastuuhenkild sitoutuu
sisallolliseen ohjaukseen ja opiskelijan alkuopastukseen, jotta opinnaytteen tekijalla ja organisaatiolla on
yhteinen kasitys tavoitteista, rajauksista ja keinoista, joilla tyo toteutetaan. Vastuuhenkilon tulee
varmistaa, etta opinnaytteesta ei ole tunnistettavissa yksikon tydntekijoita, mikali kyseessa on pieni
yksikkd. Kun viestit opiskelijan kanssa, liitd jakeluun mukaan ohjaava opettaja.

Huom! Oppilaitos on aina ensisijaisesti vastuussa opinnadytteen kokonaisuuden ohjaamisesta.
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7 Tiedon keruu

Suunnitelmasta tulee kayda ilmi, mita tietoa kerataan, millda menetelmilla ja miten aineisto sailytetaan,
seka milla aikataululla se havitetaan.

Tiedon keruu taytyy toteuttaa lupahakemuksessa annetun ajan puitteissa. Mikali lomien tai muiden
poissaolojen takia kyselyn tai haastattelun toteuttaminen viivastyy, kaytetaan harkintaa viivastyksen
pituuden vaikutuksesta mahdollisen uuden luvan hakemisen osalta. Tiedon keruuta ei voi aloittaa ennen
luvan saamista.

7.1 Tilastotiedot jarjestelmista

Opinnaytteessa voi sovitusti hyddyntaa eri jarjestelmien tuottamaa yleistettya tilastotietoa, josta henkilot
tai henkiloryhmat eivat ole tunnistettavissa. Tallaista tietoa voi saada esimerkiksi Laatuportista, PowerBI
-raporteista ja Tietoportaalista.

7.2 Tiedon keruu haastattelulla tai kyselylla

Opinnaytteeseen liittyvaan kyselyyn/haastatteluun osallistumisen tulee aina olla vapaaehtoista.
Tutkittaville kerrotaan mahdollisuudesta osallistua ja annetaan kirjallinen esite tai muu lisatieto, jonka
avulla han voi itse ilmoittautua mukaan tydskentelyyn tai kieltaytya siita.

Ennen paatdsta osallistumisesta henkildn tulee saada riittavasti tietoa muun muassa tiedonkeruun
tarkoituksesta ja menetelmista. Opinnaytesuunnitelmassa pitaa olla kuvattuna kaikki tiedonkeruuseen
liittyvat asiat ja sen yhtena liitteena on osallistujille jaettava tiedote. Henkilo voi kayttaa tiedotetta
paatoksenteon tukena suullisesti annetun informoinnin jalkeen. Osallistujilta tulee saada vahintaan
suullinen suostumus. Kyselyyn vastaaminen tai haastatteluun osallistuminen katsotaan suostumukseksi.

Vastuuhenkilo antaa ohjeet haastateltavien valintaan.

Mikali tietoa keratdan sahkoisella kyselylla, tulee kayttda Webropol-sovellusta. Webropol-kyselyyn tulee
lisata linkki Tietosuojaselosteeseen:

Ohje Tietosuojaselosteen lisddmiseksi Webropol-kyselyyn
Tietosuojaseloste Webropol-kyselyita varten.

Haastattelun tallentamisessa on huomioitava, etta se tapahtuu tietoturvallisessa ymparistdssa.
Haastatteluita ei pida tallentaa ilman painavaa syyta. Tutustu hyvinvointialueen ohjeeseen Tietojen
kasittely- ja tallennusohjeistus. Lisatietoja voi kysya tietosuoja@paijatha.fi

Lisatietoa voit lukea seuraavista linkeista:

e Tunnisteellisuus ja anonymisointi - Tietoarkisto (tuni.fi)

Huom! Taysin anonyymia kyselya tai haastattelua on lahes mahdoton tehda.
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8 Valmis opinnayte

Valmis opinnayte voidaan lahettaa koululle sen jalkeen, kun hyvinvointialueelta nimetty vastuuhenkild on
hyvaksynyt tydn sisallon. Opinnaytteen tekija on velvollinen 1ahettdmaan lopullisen, koulun hyvaksyman
version vastuuhenkildlle sekad osoitteeseen kirjasto@paijatha.fi. kolmen kuukauden sisalla sen
valmistumisesta. Lisaksi opinnaytteen tekija esittelee pyydettaessa valmiin tyon yksikdssa, jonne tyd on

\ tehty. Opinnaytteen tuloksena syntyvan ohjeen tmv. paivitysoikeus siirtyy hyvinvointialueelle, mikali toisin
ei ole sovittu.
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